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Затверджено:

рішення міської ради

від 23.12.2021 № 1367-18/2021
ПАСПОРТ ПРОГРАМИ

	1.
	Ініціатор розроблення Програми 
	Долинська міська рада

	2.
	Розробник Програми
	Управління зовнішніх зв’язків та місцевого розвитку

	3.
	Відповідальні виконавці
	Виконавчі органи міської ради

	4.
	Учасники Програми
	Виконавчі органи міської ради

	5.
	Терміни реалізації Програми
	2022 – 2024 роки

	6.
	Кошти, задіяні на виконання Програми
	Кошти міського бюджету

	7.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми,  тис. грн

Всього:

у тому числі 2022 рік
2023 рік

2024 рік
	У межах асигнувань, передбачених у міському бюджеті

60 000,00
20 000,00
20 000,00

20 000,00

	8.
	Очікувані результати виконання Програми
	Збалансований соціально-економічний та культурний розвиток Долинської територіальної громади в розрізі окремих галузей та населених пунктів (територіальних округів), націлений на досягнення задекларованих довгострокових стратегічних пріоритетів

	9.
	Термін проведення звітності та актуалізації
	Щорічно у ІІ кварталі (до 30.04)


ПРОГРАМА

соціально-економічного та культурного розвитку Долинської територіальної громади на 2022-2024 роки
1. Резюме Програми

Програма соціально-економічного та культурного розвитку Долинської територіальної громади на 2022-2024 роки (далі – Програма) розроблена з метою забезпечення економічного зростання, всебічного розвитку Долинської міської територіальної громади, створення умов для задоволення соціально-культурних та економічних потреб її мешканців. Програма складена на основі аналізу теперішнього стану справ в економіці та соціально-культурному житті громади і визначає конкретні цілі, завдання та шляхи їх вирішення в середньостроковому періоді 2022-2024 років.

Інструментами виконанням Програми є фінансові ресурси, які будуть передбачені в міських бюджетах на 2022-2024 роки для реалізації:

· середньострокових цільових галузевих програм, які затверджені міською радою на період реалізації даної Програми;
· щорічних заходів які будуть затверджуватися окремими додатками до даної Програми, розроблені за поданням депутатів міської ради (в співпраці з старостами, за наявності), спрямованих на розвиток закріплених територіальних округів.
Система стратегічних та операційних цілей в рамках даної Програми виходить із наявних стратегічних пріоритетів розвитку громади, задекларованих у Стратегії розвитку Долинського субрегіону на період до 2027 року. Після актуалізації Стратегії, до даної Програми можуть бути внесені відповідні зміни з метою збереження вертикальної інтеграції системи планування цілей розвитку громади.
Методологічною основою розроблення Програми є Бюджетний Кодекс України, Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закон України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», Постанова Кабінету Міністрів України від 26.04.2003р. № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проектів Бюджетної декларації та державного бюджету».

Відповідно до наявних проблем та їх впливу на економіку громади у Програмі визначені пріоритети соціально-економічного розвитку, основні завдання та заходи по їх реалізації з використанням коштів державного, обласного, міського бюджетів та позабюджетних коштів.
2. Мета та пріоритети соціального-економічного і культурного 
розвитку Долинської територіальної громади у 2022-2024 роках
Стратегічною метою Програми соціально-економічного та культурного розвитку Долинської територіальної громади на 2022-2024 роки є зміцнення соціально-економічного та інвестиційного потенціалу громади, забезпечення її всебічного розвитку та високих стандартів надання соціальних послуг, створення умов для безпечних умов проживання та перебування в громаді, покращення комунальної інфраструктури, екологічного стану довкілля, підвищення якості життя населення.

Виходячи зі стратегічної мети Програми, пріоритети розвитку громади на 2022-2024 роки лежать в економічній, соціальній та культурній площинах.

Пріоритети економічного розвитку громади:
· збереження та зростання економічного потенціалу громади;
· сприяння створенню привабливого інвестиційного клімату у громаді та залучення стратегічних інвесторів в економіку;
· утримання, відновлення та розвиток елементів інфраструктури; 

· підтримка високого рівня благоустрою, громадського порядку та безпеки;

· ефективне використання земельних ресурсів громади та об'єктів комунальної власності територіальної громади;

· подальше реформування житлово-комунального господарства через створення товариств співвласників у напрямку підвищення якості житлово-комунальних послуг та умов проживання;

· впровадження сучасних систем збирання, переробки та захоронення твердих побутових відходів;

· забезпечення стабільної роботи громадського транспорту у сфері пасажирських перевезень;

· розширення мережі сучасних закладів торгівлі та побутового обслуговування;

· підвищення рівня енергозбереження та ефективності використання енергоресурсів у всіх сферах господарювання, адаптація до змін клімату;
· участь у проектах міжнародної технічної допомоги та євроінтеграційних процесах.
Пріоритети у сфері соціальної політики та культурного розвитку:

· поліпшення соціального захисту, рівня та якості життя населення, збільшення обсягу та підвищення якості соціальних і адміністративних послуг;
· забезпечення прозорості роботи місцевої влади та соціальна мобілізація громади в питанні планування і впровадження заходів даної Програми;

· забезпечення належного функціонування соціальної сфери (освіта, культура, охорона здоров’я, фізична культура, соціальний захист) із забезпеченням високого рівня надання відповідних послуг населенню;
· підтримка молодіжних ініціатив;

· впровадження принципів сталого розвитку в усіх сферах життєдіяльності громади та громади;

· розвиток інфраструктури туризму, відпочинку та рекреації в громаді;

· зростання духовно-інтелектуального потенціалу мешканців громади;
· патріотичне виховання населення громади, розвиток краєзнавства;

· підтримка та розвиток місцевих осередків культури.

3. Структура Програми соціально-економічного та культурного розвитку Долинської територіальної громади на 2022-2024 роки
Виходячи з задекларованої мети та пріоритетів, формується наступна система стратегічних цілей соціально-економічного та культурного розвитку громади на 2022-2024:

















Складовою частиною цієї Програми є цільові середньострокові програми, прийняті Долинською міською радою в яких конкретизовані заходи та об’єми робіт по пріоритетних напрямках розвитку громади. 

Крім того, по окремих напрямках соціально-економічного і культурного розвитку громади, що на даний момент не охоплені відповідними цільовими програмами, заходи в рамках зазначених в цій Програмі пріоритетів будуть реалізовуватись через діяльність відповідних компетентних виконавчих органів міської ради, її бюджетних установ, комунальних підприємств та закладів. 
4. Завдання Програми соціально-економічного та культурного розвитку 

Долинської територіальної громади на 2022-2024 роки
	№ з/п
	Операційні цілі
	Інструменти реалізації
	Завдання на 2022-2024 роки

	ЦІЛЬ 1: Забезпечення якісних, безпечних і здорових умов проживання та перебування в громаді

	1.1
	Благоустрій та екологія
	Програма благоустрою Долинської територіальної громади на 2022-2024 роки 


	· належне утримання та покращення інфраструктури вулиць, тротуарів, парків, скверів та інших об’єктів благоустрою;
· утримання мережі відведення дощових і талих вод та підтримання проїзних частин доріг в зимовий час в належному стані;
· утримання існуючої та розширення мережі вуличного освітлення;
· своєчасне вивезення твердих побутових відходів, будівельних, великогабаритних відходів та ліквідація стихійних сміттєзвалищ;
· утримання в належному стані та ремонт сміттєвих майданчиків;
· видалення аварійних дерев та покіс трави по газонах і парках громади;

· утримання кладовищ, започаткування функціонування комунальної ритуальної служби, розширення міського кладовища по вул. Хмельницького;
· забезпечення належного утримання існуючих та створення нових елементів «зеленого благоустрою» та ландшафтних форм.

	
	
	Робота в сфері контролю за благоустроєм та дотриманням законодавства в сфері ЖКГ і містобудування на території Долинської територіальної громади

	· контроль за неухильним дотриманням Правил благоустрою фізичними та юридичними особами;
· боротьба з самовільним будівництвом на території громади та ведення роз’яснювальної роботи з населенням щодо основних вимог містобудівного законодавства;

· контроль за дотриманням суб’єктами власниками інженерних мереж зобов’язань щодо відновлення місць розкопок.

	
	
	Програма будівництва, ремонту та утримання вулично-дорожньої мережі та підвищення безпеки дорожнього руху Долинської територіальної громади на 2022-2024 років


	· забезпечення проведення робіт з поточного та капітального ремонту елементів комунальної дорожньої інфраструктури (дороги, елементи дощового водовідведення);

· співфінансування капітального та поточного ремонту автомобільних доріг місцевого значення;

· забезпечення проведення робіт з поточного та капітального ремонту прибудинкових та вуличних пішохідних доріжок;

· проведення робіт з відновлення, ремонту та будівництва мереж дощового водовідведення прибудинкових територій.

	
	
	Програма «Екологічні заходи на 2022-2024 роки»


	· проведення заходів з берегоукріплення, регулювання русел річок та запобігання руйнівному впливу паводків;
· оновлення інфраструктури для збору ТПВ на території громади через придбання контейнерів та реконструкцію (ремонт) сміттєвих майданчиків;

· залучення позабюджетних коштів на реалізацію проектів модернізації полігону ТПВ, капітальний ремонт, реконструкцію та будівництво каналізаційних мереж

	1.2
	Забезпечення якісними муніципальними та житлово-комунальними послугами
	Робота в сфері покращення транспортного обслуговування мешканців Долинської територіальної громади 


	· забезпечення оперативного контролю за роботою пасажирського транспорту, якістю обслуговування пасажирів, виконання договірних умов перевізниками, а також реагування на відповідні зауваження з боку громадян;
· робота над забезпеченням охоплення послугами громадського транспорту нових місць масових потоків громадян;

· розвиток інфраструктури громадського транспорту в громаді (будівництво, ремонт та впорядкування зупинок, встановлення інформаційних табличок з інформацією про графіки руху).

	
	
	Програма обслуговування, утримання, ремонту, реконструкції об’єктів, будівель, споруд та нежитлових приміщень комунальної власності територіальної громади Долинської міської ради на 2022-2024 роки


	· контроль за забезпечення високої якості надання послуг з утримання житлових будинків та прибудинкових територій, відповідно до затверджених стандартів;

· стимулювання створення ОСББ, їх інституційна підтримка, ефективна співпраця з управлінськими компаніями в багатоквартирному житловому фонді;

· сприяння громадам багатоквартирних будинків у проведенні їх модернізації, в тому числі термомодернізації (інформаційно-консультаційна підтримка, здійснення капітальних та поточних ремонтів на умовах співфінансування тощо);

· ведення ефективного обліку та управління нерухомим майном комунальної власності;

· належне утримання комунального майна (будівель), що використовуються для функціонування соціальних закладів, виконання першочергових ремонтних робіт, планування та впровадження заходів з модернізації (поточний та капітальний ремонт, реконструкція, нове будівництво)

	
	
	Розвиток центрального водопостачання та водовідведення в Долинській територіальній громаді
	· стабілізація фінансово-господарської діяльності КП «Водоканал» за рахунок впровадження невідкладних управлінських та технічних рішень, вихід на беззбиткову діяльність;

· забезпечення максимального охоплення населення громади послугами централізованого водопостачання та водовідведення шляхом будівництва нових, а також поточного, капітального ремонту чи реконструкції існуючих мереж.

	1.3
	Підтримка та покращення безпеки проживання і перебування в громаді
	Робота із забезпечення особистої безпеки громадян, боротьби із злочинністю та безпеки дорожнього руху  


	· об’єднання зусиль міської влади та місцевого підрозділу поліції для забезпечення законності, правопорядку та активної протидії і профілактики злочинності в громаді;

· підтримка функціонування муніципального підрозділу контролю за паркуванням.

· регулювання дорожнього руху в громаді через встановлення необхідних дорожніх знаків, а також утримання мережі існуючих знаків та розмітки;

· вирішення проблем безпеки руху на перетинах внутрішньоміських доріг з автомобільними дорогами державного значення (проектування та будівництво елементів організації дорожнього руху); 

· розбудова загальноміської системи відеомоніторингу території громади з метою сприяння в охороні і збереженні майна територіальної громади, підтримки законності та правопорядку.

	
	
	Програма забезпечення пожежної безпеки на території Долинської ТГ на 2022-2024 роки

Програму призовної, мобілізаційної підготовки та сприяння Збройним Силам України в Долинській територіальній громаді на 2022 – 2024 роки

Програма фінансування мобілізаційних заходів та оборонної роботи Долинської міської ради на 2022-2024 роки

Комплексна програма розвитку цивільного захисту на території територіальної громади на 2022-2024 роки
Програма підтримки Долинською міською радою проведення заходів територіальної оборони, формування підрозділу та штабу району територіальної оборони №2 (Калуський район) на 2022 рік
	· підвищення рівня готовності територіальної громади до протидії викликам пов’язаних із виникненням різного роду надзвичайних ситуацій та військової загрози

	ЦІЛЬ 2: Розвиток соціальної сфери 

	2.1
	Розвиток освіти, охорони здоров’я та соціальних послуг
	Робота в сфері забезпечення високої якості дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти на території громади

Програма розвитку освіти 

в Долинській  міській територіальній громаді

на 2022-2024 роки
	· забезпечення функціонування цілісної системи освіти, єдиного культурно-освітнього простору для комплексного задоволення потреб громадян в освітніх послугах;

· аналіз та вдосконалення мережі закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти, з метою підвищення якості та доступності освітніх послуг;

· створення умов для особистісного розвитку і творчої самореалізації учасників освітнього процесу, укріплення їх здоров’я;

· підтримка та стимулювання обдарованих дітей;

· зміцнення матеріально-технічної бази установ освіти;

· забезпечення належних умов надання освітніх послуг для дітей з особливими освітніми потребами.

	
	
	Робота в сфері забезпечення високої якості надання медичних послуг установами первинного та вторинного рівня на території громади

Робота КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради

Робота КНП «Центр первинної медичної допомоги» Долинської міської ради

Програма щодо інфекційного контролю комунальним некомерційним підприємством «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради на 2022-2024 роки

Програма підтримки та розвитку установ первинної медичної допомоги Долинської ТГ на 2021-2024 роки
	· забезпечення доступної та якісної медичної допомоги на первинному та вторинному рівнях для населенню громади, збереження мережі закладів та існуючих пакетів послуг;

· аналіз та вдосконалення мережі установ і закладів первинної медичної допомоги, з особливим акцентом на збереження доступності даних послуг в сільських територіях;

· забезпечення лікарськими засобами населення, в тому числі пільгових категорій, засобами реабілітації для осіб з інвалідністю, придбання реактивів для забезпечення якісної лабораторної діагностики, інших медичних та лікарських засобів, виробів медичного призначення, медичного обладнання та інвентарю, інших засобів.

· забезпечення зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я, які надають медичні послуги жителям Долинської ТГ;

· фінансування видатків на оплату комунальних послуг та енергоносіїв комунальних закладів охорони здоров’я, що надають медичні послуги;

· залучення та співфінансування інвестиційних проектів у сфері охорони здоров’я.

	
	
	Програма соціального захисту населення Долинської міської ради територіальної громади 2022-2024 роки

Робота комунального закладу «Центр надання соціальних послуг Долинської міської ради»

Програма соціально-психологічної підтримки дітей та молоді з обмеженими функціональними можливостями на 2022-2024 роки
Програма соціально-психологічної підтримки дітей та молоді з синдромом Дауна ГО «Долина СОНЯЧНІ ПРОМІНЧИКИ» на 2022-2024 роки

Програма попередження дитячої бездоглядності та безпритульності серед дітей, підтримки дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування Долинської міської територіальної громади на 2022-2024 роки
	· підтримка існуючих та розвиток нових інструментів соціальної опіки різних незахищених категорій громадян;
· надання матеріальних допомог з міського бюджету потребуючим громадянам;

· соціально-психологічна, трудова адаптація молоді та дітей з обмеженими функціональними можливостями, сприяння повноцінному життю та максимально можливому розвитку їхніх здібностей;

· проведення соціально-профілактичної роботи, спрямованої на запобігання потраплянню в складні життєві обставини осіб/сімей, які належать до вразливих груп населення;

· надання особам/сім’ям комплексу соціальних послуг, яких вони потребують, відповідно до переліку послуг, затвердженого Мінсоцполітики, з метою мінімізації або подолання таких обставин;

· створення належних умов для забезпечення реалізації права кожної дитини на виховання в сімейному середовищі, попередження дитячої бездоглядності, безпритульності та соціального сирітства, створенні умов для всебічного розвитку та виховання дітей, соціальній підтримці сімей з дітьми, контролі за дотриманням житлових прав дітей, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа, підвищенні рівня соціального захисту дітей, особливо дітей, які опинились у складних життєвих обставинах.

	2.2
	Культура, національно-патріотичне виховання та краєзнавство
	Робота відділу культури Долинської міської ради та підпорядкованих установ і закладів

Програма культурно-мистецьких заходів відділу культури Долинської міської ради на 2022-2024 роки
	· підтримка, розвиток та поширення надбань місцевих осередків традиційної автентичної культури;

· аналіз та вдосконалення мережі установ культури в населених пунктах громади, з метою підвищення доступності та якості культурних послуг; 
· сприяння розвитку та доступності естетичної освіти для дітей Долинської громади;
· покращення матеріально-технічного забезпечення установ культури;
· сприяння в донесенні найкращих зразків місцевої культури до зовнішньої аудиторії
· пошук, виявлення, збір, збереження, відновлення та пропагування історичної, духовної та культурної спадщини;
· підтримка проведення краєзнавчих досліджень;
· вшанування пам’ятних дат та постатей, що внесли значний вклад в розбудову громади та української державності;
· підтримка тісних культурних зв’язків між інституціями у сфері культури та мистецтва Долинської громади та партнерами в Україні і закордоном.

	2.3
	Розвиток громадянського суспільства, молодіжної, соціальної політики та спорту
	Програма розвитку фізичної культури та спорту по Долинській ТГ на 2022-2024рр.

Програма діяльності комунального закладу «Спорт для всіх» Долинської міської ради на 2022-2024 роки.

Програма діяльності Асоціації «Футбольний клуб «Нафтовик-Долина» на 2022-2024 роки

Програма розвитку та популяризації кіберспорту в Долинській територіальній громаді на 2022 рік


	· фізичне виховання, фізкультурно-оздоровча і спортивна робота на території Долинської ТГ; 

· розвиток дитячо-юнацького та резервного спорту;

· спорт для всіх верств населення за місцем проживання та у місцях масового відпочинку громадян;

· фізкультурно-оздоровча та спортивна діяльність серед осіб з обмеженими фізичними можливостями;

· розвиток спорту вищих досягнень та спорту ветеранів;

· популяризація фізичної культури, спорту та здорового способу життя, зокрема шляхом проведення відповідних заходів;

· підтримка фізкультурно-спортивних організацій на території громади, підтримка участі спортсменів та команд у змаганнях;

· покращення матеріально-технічного забезпечення існуючих фізкультурно-спортивних закладів, створення нових та відновлення занедбаних елементів спортивної інфраструктури.

	
	
	Робота у сфері підтримки молодіжних ініціатив

Програма «Молодь Долинської громади»  на 2022-2024рр.
	· відродження національно-патріотичного виховання, утвердження громадянської свідомості і активної життєвої позиції, розвитку духовності, моральності та формування загальнолюдських життєвих принципів молоді;

· популяризація та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді, формування та пропагування здорового і безпечного способу життя, профілактики негативних явищ у молодіжному середовищі, а також створення умов та здійснення заходів з метою формування та реалізації культурних потреб молоді;

· набуття молодими людьми знань, умінь, навичок та інших компетентностей поза системою освіти, створення умов та підтримки самореалізації молоді, сприяння інтелектуальному та творчому розвитку особистості, зокрема шляхом участі у волонтерській діяльності;

· створення умов та здійснення заходів, спрямованих на працевлаштування молоді (забезпечення первинної вторинної зайнятості та само зайнятості молоді) та формування підприємницьких навичок молоді;

· створення комфортного середовища для розвитку молоді в громаді;

· підвищення рівня самоорганізації і самоврядування молодіжних спільнот, шляхом розвитку громадянської активності молоді, підтримки молодіжних і дитячих громадських організацій, активізації правової освіти й залучення молоді до суспільно-значущої громадської діяльності;

· посилення міжнародного співробітництва шляхом пошуку, підтримки та забезпечення участі молоді в обмінних програмах та проектах.

	2.4
	Ефективне місцеве самоврядування
	Програма підтримки розвитку місцевого самоврядування в м. Долина на 2022-2024 роки
	· підвищення рівня компетентності та обізнаності працівників та депутатів Долинської міської ради через забезпечення участі в різноманітних навчаннях, тренінгах, професійних обмінах;
· залучення фахівців для надання практичної допомоги консультацій, висновків та інформацій з питань соціально-економічного розвитку та бюджету громади;
· поширення інформації про Долинську громаду шляхом виготовлення і розповсюдження фірмової друкованої, сувенірної та промоційної продукції;

· участь депутатів та міського голови в соціально-економічному розвитку громади та реалізації локальних проектів в громаді.

	
	
	Робота у сфері забезпечення прозорості та відкритості роботи Долинської міської ради
	· забезпечення відкритості та прозорості у прийнятті рішень міської ради через забезпечення участі громадськості у їх формуванні (проведення громадських слухань, обговорення проектів регуляторних актів);
· поширення інформації про роботу міської ради в друкованих ЗМІ та в Інтернет-просторі (офіційний сайт).

	
	
	Робота в сфері покращення надання адміністративних послуг мешканцям громади 

Програма розвитку управління надання адміністративних послуг Долинської міської ради (Центру надання адміністративних послуг) на 2022-2024 роки
	· підтримка функціонування, розвиток та вдосконалення системи управління якістю в міській раді;
· проведення внутрішніх та зовнішніх аудитів роботи міської ради у сфері надання адміністративних послуг;

· розвиток інструментів електронного документообігу та оперативного обміну інформацією між міською радою та партнерськими і підпорядкованими установами;
· розбудова та підтримка діяльності ЦНАП та віддалених робочих місць в сільських територіях, розширення його інформаційно-технологічних сервісів.

	
	
	Робота в сфері лобіювання інтересів територіальної громади 
	· лобіювання інтересів територіальної громади в галузях сталого та соціально-економічного розвитку через активну участь в Асоціаціях органів місцевого самоврядування;

· участь в різного роду Всеукраїнських та міжнародних інституційних проектах, спрямованих на вироблення концепцій реформування окремих аспектів державної політики по відношенню до територіальних громад (енергозбереження, залучення інвестицій, поводження з ТПВ, соціально-економічний розвиток тощо). 

	ЦІЛЬ 3: Сталий економічний та енергетичний розвиток громади

	3.1
	Розвиток та зміцнення економічного потенціалу громади
	Робота в сфері підтримки існуючих бюджетоутворюючих галузей економіки, сприяння диференціації структури місцевої економіки, створення нових робочих місць, підтримки малого та середнього підприємництва
	· забезпечення рівноправного та конструктивного діалогу з підприємствами нафтогазового комплексу на засадах соціального партнерства, сприяння у їхній безперебійній господарській діяльності;

· відстоювання екологічних інтересів територіальної громади в роботі на території громади підприємств нафтогазового комплексу;

· робота над формуванням справедливих договірних відносин з ПАТ «Укрнафта» в питанні орендної плати за користування земельними ділянками;
· ведення місцевої регуляторної політики з акцентом на недопущення створення перешкод економічній активності та розвитку бізнесу, зокрема в частині регулювання місцевих податків і зборів;

· промоція інвестиційних можливостей та залучення в громаду нових виробництв з метою створення робочих місць та диференціації структури економіки;

· сприяння посиленню конкурентоспроможності МСП в громаді шляхом покращення інституційних засад ведення бізнесу, а також спрощення доступу до інструментів підвищення ефективності підприємницької діяльності.

	
	
	Робота в сфері забезпечення високої якості торгівельного обслуговування в Долинській територіальній громаді
	· сприяння в розвитку та розбудові діяльності КП «Долинські ринки» з метою впорядкування торгівлі на території громади;

· забезпечення високих стандартів функціонування та беззбиткової діяльності комунальних ринків;

· контроль за дотриманням законодавчих норм функціонування існуючими ринками на території громади.

	
	
	Сприяння розвитку агропромислового виробництва на території громади
	· створення передумов сталого розвитку агропромислового комплексу, підтримка розвитку підприємництва у сільській місцевості;

· покращення іміджу, популяризація досягнень агропромислового комплексу громади;

· підвищення рівня професійних знань і вдосконалення практичних навичок прибуткового ведення сільськогосподарського виробництва та комплексного розвитку сільської місцевості;

· підтримка існуючих сільськогосподарських товаровиробників та стимулювання створення особистих селянських і фермерських господарств, з метою ефективного використання земельних ресурсів та пожвавлення економічної активності в сільських населених пунктах;

· фінансова підтримка особистих селянських та фермерських господарств, а також інших сільськогосподарських виробників в межах діючих державних програм;

· залучення коштів міжнародних організацій на створення і розвиток сільськогосподарських кооперативів;

· проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи, поширення серед суб'єктів господарювання всіх форм власності, широких верств населення інформації, відомостей з основних питань діяльності сільськогосподарських кооперативів.

	3.2
	Управління ресурсами територіальної громади
	Робота у сфері обліку, утримання та ефективного використання комунального нерухомого майна громади
	· підтримка та актуалізація єдиного реєстру комунального нерухомого майна в громаді;
· здійснення заходів з підтвердження права власності на будівлі комунальної власності за територіальною громадою;

· залучення коштів до міського бюджету шляхом відчуження чи надання в оренду об’єктів комунального нерухомого майна.

	
	
	Робота в сфері управління земельними ресурсами громади 
	· підтримка та актуалізація бази даних власників земельних ділянок та землекористувачів на території громади;

· здійснення постійного контролю за укладанням договорів оренди та орендною платою за землю;

· проведення роботи з виявлення вільних земельних ділянок, що можуть бути передані в оренду чи продані шляхом аукціону;

· проведення промоційної діяльності щодо вільних земельних ділянок;

· завершення робіт по встановленні меж населених пунктів громади, актуалізації нормативної грошової оцінки земель.

	
	
	Робота в сфері планування містобудівної діяльності
	· удосконалення та розвиток містобудівної діяльності, шляхом забезпечення громади актуальною містобудівною документацією та функціонування містобудівного кадастру, що збалансує державні, громадські та приватні інтереси, забезпечить органи управління, проектні установи, зацікавлені організації і особи актуальною і об’єктивною інформацією про дійсний стан і статус об’єктів містобудування, архітектури та землеустрою;

· розробка комплексного плану просторового планування територіальної громади;

· актуалізація містобудівної документації населених пунктів на засадах збалансованого розвитку територій.

	
	
	Робота в сфері регулювання рекламної діяльності на території громади
	· інвентаризація існуючих рекламних площ в громаді, виявлення їх власників та проведення роботи щодо боротьби з нелегальними рекламними носіями;
· залучення до бюджету коштів від надання в оренду рекламних площ, що знаходяться в комунальній власності.

	3.3
	Розвиток міжнародного співробітництва,

туризму, інвестиційної та проектної діяльності
	Програма розвитку міжнародного співробітництва,

туризму, інвестиційної та проектної діяльності 

на 2022-2025 роки
Програма діяльності КП «Долина-Інвест» на 2022-2024 роки
	· позиціювання Долинської громади на міжнародній арені як активного учасника міжнародної та регіональної політики;

· активізація міжнародного та міжмуніципального співробітництва з адміністративно-територіальними одиницями України та іноземних країн;

· сприяння поглибленню співробітництва та здійснення пошуку нових форматів взаємодії з європейськими регіональними організаціями;

· залучення коштів міжнародної технічної допомоги, грантів національних, регіональних та міжнародних програм;

· забезпечення пріоритетного розвитку туристичної галузі з урахуванням державних інтересів і відповідно до законодавства України та норм міжнародної туристичної практики;

· підвищення рівня добробуту жителів громади, створення додаткових робочих місць, збільшення надходжень до бюджету від туристичної галузі;

· розробка та впровадження туристичних маршрутів;
· створення додаткових стимулів для залучення інвестицій у пріоритетні галузі економіки громади;

· пошук потенційних інвесторів шляхом участі в різноманітних виставкових заходах, форумах, інвестиційних ярмарках і т.п.

· розповсюдження інформації про громаду та інвестиційні проєкти через електронні засоби масової інформації, інвестиційні фонди та відповідні установи посольств зарубіжних держав в Україні.

	3.4
	Сталий енергетичний розвиток
	Програма сталого енергетичного розвитку Долинської територіальної громади на 2022-2024 роки
	· підтримка та вдосконалення системи енергетичного менеджменту;

· підвищення обізнаності населення та компетентності посадових осіб відповідальних за енерговикористання;

· зменшення споживання традиційних видів енергії в житловій, бюджетній та комунальній сферах громади;

· запровадження використання нетрадиційних та поновлюваних джерел енергії.

	
	
	Робота в сфері розвитку сталої мобільності в м. Долина
	· пропаганда ідей сталої мобільності та здорового способу життя серед населення громади шляхом організації тематичних заходів;
· підтримка розвитку велосипедного руху в громаді через розбудову відповідної інфраструктури (велосипедні доріжки, встановлення вело стоянок біля закладів тощо).


5. Фінансування реалізації Програми
Основним фінансовим інструментом, необхідним для успішного досягнення мети, стратегічних та операційних цілей, в рамках визначених Програмою завдань у плановому періоді 2022-2024 років є кошти міського бюджету, які будуть передбачені на реалізацію цільових програм, а також окремих заходів даної Програми щодо розвитку територіальних округів громади, які щорічно формуються за поданням закріплених депутатів міської ради та затверджуються як додаток до даної Програми.
Фінансування з міського бюджету окремих заходів даної Програми щодо розвитку територіальних округів, щорічно формуються за поданням закріплених депутатів міської ради.
Зазначений перелік заходів щорічно затверджується міською радою у формі додатку до даної Програми (не пізніше 30 квітня відповідного року) в межах граничної суми передбаченої для кожного територіального округу на підставі подання депутатів (групи депутатів) міської ради, закріпленими за відповідним територіальним округом. Граничний термін подання переліку заходів – до 1 квітня відповідного року. Перелік заходів повинен бути поданим з наявним погодженням профільних заступників міської ради (відповідно до компетенції).

Гранична сума бюджетних призначень для кожного територіального округу на кожен плановий рік визначається на підставі коефіцієнтів (відсотків) наведених у таблиці 5.1, залежно від суми загальних бюджетних призначень на реалізацію даної Програми на відповідний рік.

Заходи можуть передбачати проведення робіт з поточного чи капітального ремонту об’єктів комунальної власності (будівлі, мережі, інфраструктура), капітальний та поточний ремонт багатоквартирного житлового фонду (виключно за умови співфінансування 50% за рахунок мешканців), придбання обладнання та основних засобів для бюджетних закладів. Розподіл щорічних бюджетних призначень по кожному територіальному окрузі допускається не більше як на 6 частин. До 10% коштів від суми передбаченої на кожен територіальний округ, за поданням відповідного депутата (групи депутатів) може бути спрямовано на заходи поза межами закріпленого округу, у тому числі на матеріальні допомоги на лікування громадян.
Виконавцями Програми, відповідно до типу заходів, можуть бути наступні головні розпорядники та одержувачі бюджетних коштів:

· Долинська міська рада (в т.ч. субвенції бюджетам вищого рівня);

· управління благоустрою та інфраструктури;

· управління житлово-комунального господарства;
· управління освіти;
· відділ культури;

· комунальні підприємства, установи, заклади та інші юридичні особи, засновником яких є Долинська міська рада.
Таблиця 5.1 – Коефіцієнти розподілу бюджетних призначень на реалізацію заходів Програми для окремих територіальних округів Долинської територіальної громади
	Територіальні округи (ТО) / закріплені депутати міської ради
	Межі ТО
	Чисельність населення ТО
	Частка населення ТО
	Базовий коефіцієнт
	Коефіцієнт чисельності населення
	Коефіцієнт вирівнювання
	Підсумковий коефіцієнт

	a
	b
	c
	d
	e
	f
	g
	h=e+f+g

	м. Долина (округ №1) /

Гаразд Мирослав Степанович
	вул. Будівельників, Стефаника, Стуса, Данила Галицького, Дністровська, Коновальця, Франка, Левинського, Лаврищева, Шухевича, Міцкевича, Устияновича, Омеляна Коваля, Ольги Рошкевич, Пилипа Орлика, Крушельницької, Сумська, Чайковського
	20 716
	39,17%
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	м. Долина (округ №2) /

Бондаренко Іванна Георгіївна
	вул. Шептицького, Зелена, Космонавтів, Миру, Оболонська, Пилипченка, Медична, Оксани Грицей,   Красінського, Нова
	
	
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	м. Долина (округ №3) /

Кондрин Іван Михайлович
	вул. Омеляна Антоновича, Винниченка, Замкова, Затишна, Івасюка, Лопатинського, Західна, Пачовського, Південна, Панаса Мирного, Садова, Смерекова, Томашівського, Дерлиці
	
	
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	a
	b
	c
	d
	e
	f
	g
	h=e+f+g

	м. Долина (округ №4) /

Мякуш Оксана Іванівна
	вул. Верховинця, Вітовського, Заозерна, Мазурика, Обліски: парні 2-16; непарні 1–63; Поповича, Привокзальна, Шевченка
	
	
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	м. Долина (округ №5) /

Дупляк Андрій Ігорович
	вул. Бойківська, Хмельницького, парні 60-182; непарні 69-197; Лесі Українки, Підлівче, Технічна, Кармелюка, Яворівська,8-го Березня
	
	
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	м. Долина (округ №6) /

Ленгевич Андрій Васильович
	вул. Хмельницького, парні 2-58А; непарні 13-67; майдан Січових Стрільців, вул. Промислова, Тупікова, Пушкіна, Грушевського: 1–14А, 16А, 18А–18Б, 20
	
	
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	м. Долина (округ №7) /

Зелінський Михайло Васильович
	вул. Обліски: 18–18А, 20–20Б, 22–22А, 24–24А, 24В, 26, 28, 30, 65–75, 77, 79, 81, 83, 85, 87, 89, 91–111
	
	
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	м. Долина (округ №8) /

Новіков Віталій Віталійович
	вул. Обліски: 34, 38, 38А; 40, 76, 78, 80, 82, 84, 86, 88, 90, 115А–117Д
	
	
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	м. Долина (округ №9) /

Прокіпчин Ігор Ярославович
	вул. Грушевського: 15, 17, 19, 21, 23; просп. Незалежності: 2; 4; вул. Довбуша;  вул. Обліски: 24Б
	
	
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	a
	b
	c
	d
	e
	f
	g
	h=e+f+g

	м. Долина (округ №10) /

Бакаляр Ярослав Володимирович
	вул. Грушевського: 26, 26А, 26В, 28, 28А, 30, 32; просп. Незалежності:  8, 8А
	
	
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	м. Долина (округ №11) /

Петренко Юрій Олександрович
	вул. Степана Бандери: 3; просп. Незалежності: 10, 12, 14, 16, 18, 15, 17, 19
	
	
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	м. Долина (округ №12) / 

Маївський Андрій Степанович
	вул. Чорновола: 2, 6 вул. Степана Бандери: 5; просп. Незалежності: 7, 13
	
	
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	м. Долина (округ №13) /

Мостовий Володимир Михайлович
	вул. Чорновола: 4; вул. Степана Бандери: 7–14
	
	
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	м. Долина (округ №14) /

Новосельський Максим Михайлович
	вул. Чорновола: 10, 12, 14, 16, 18; вул. Молодіжна
	
	
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	м. Долина (округ №15) /

Смолій Володимир Васильович
	вул. Яворницького, Котляревського, Полюляка, просп. Незалежності:  23, 25, 27;

вул. Брочківська, Нафтовиків
	
	
	1,25%
	1,17%
	0,03%
	2,45%

	Белеївський 

старостинський округ /

Сливчук Тарас Миколайович,

Шевченко Алла Вікторівна
	село Белеїв
	879
	1,66%
	1,25%
	0,75%
	0,35%
	2,35%

	Великотур’янський 

старостинський округ /

Сливчук Тарас Миколайович,

Шевченко Алла Вікторівна
	село Велика Тур’я
	2 451
	4,63%
	1,25%
	2,09%
	0,35%
	3,69%

	a
	b
	c
	d
	e
	f
	g
	h=e+f+g

	Геринський 

старостинський округ /

Радухівська Мар’яна Миколаївна
	село Гериня
	1 278
	2,42%
	1,25%
	1,09%
	0,35%
	2,69%

	Гошівський

старостинський округ /

Оглаб’як Тарас Ігорович
	село Гошів
	1 885
	3,56%
	1,25%
	1,71%
	0,40%
	3,36%

	Грабівський 

старостинський округ /

Тисяк Віталій Васильович
	села Грабів, Крива
	1 808
	3,42%
	1,25%
	1,54%
	0,50%
	3,29%

	Княжолуцький 

старостинський округ /

Сабан Михайло Ігорович,

Титиш Василь Пантелеймонович
	село Княжолука
	3 238
	6,12%
	1,25%
	2,76%
	0,75%
	4,76%

	Лоп'янський

старостинський округ /

Тисяк Віталій Васильович
	село Лоп’янка
	1 828
	3,46%
	1,25%
	1,56%
	0,35%
	3,16%

	Малотур’янський

старостинський округ /

Юрків Зіновій Іванович
	село Мала Тур’я
	2 300
	4,35%
	1,25%
	1,96%
	0,35%
	3,56%

	Надіївський

старостинський округ /

Громиш Віктор Васильович
	село Надіїв
	1 354
	2,56%
	1,25%
	1,15%
	0,35%
	2,75%

	Новичківський

старостинський округ /

Мельник Іван Михайлович
	село Новичка
	1 717
	3,25%
	1,25%
	1,46%
	0,35%
	3,06%

	Оболонський

старостинський округ /

Занкович Микола Миколайович,

Прокіпчин Аліна Володимирівна,

Михно Галина Антонівна
	село Оболоння
	2 545
	4,81%
	1,25%
	2,18%
	2,90%
	6,33%

	a
	b
	c
	d
	e
	f
	g
	h=e+f+g

	Підберезький

старостинський округ /

Депутат Богдан Юліанович
	село Підбережжя
	2 750
	5,20%
	1,25%
	2,24%
	2,10%
	5,59%

	Рахинянський

старостинський округ /

Бік Володимир Євгенович
	село Рахиня
	1 144
	2,16%
	1,25%
	0,98%
	0,35%
	2,58%

	Солуківський

старостинський округ /

Гаргат Сергій Іванович
	села Солуків, Якубів, Діброва
	2 491
	4,71%
	1,25%
	2,12%
	1,20%
	4,57%

	Тростянецький

старостинський округ /

Сливчук Тарас Миколайович,

Димид Святослав Романович
	села Тростянець, Слобода Долинська
	1 993
	3,77%
	1,25%
	1,70%
	1,20%
	4,15%

	Тяпчанський

старостинський округ /

Пастух Іван Іванович
	село Тяпче
	1 471
	2,78%
	1,25%
	1,26%
	0,35%
	2,86%

	Яворівський

старостинський округ /

Гошилик Віктор Іванович
	село Яворів
	1 041
	1,97%
	1,25%
	0,90%
	2,35%
	4,50%

	РАЗОМ
	52 889
	100,00%
	40,00%
	45,00%
	15,00%
	100,00%


Програма соціально-економічного та культурного розвитку Долинської територіальної громади на 2022-2024 роки 





ЦІЛЬ 3:


Сталий економічний та енергетичний розвиток громади





ЦІЛЬ 2: 


Розвиток соціальної сфери 





ЦІЛЬ 1:


Забезпечення якісних, безпечних і здорових умов проживання та перебування в громаді





2.1. Розвиток освіти, охорони здоров’я та соціальних послуг





3.1. Розвиток та зміцнення економічного потенціалу громади





1.1. Благоустрій та екологія





1.2. Забезпечення якісними муніципальними та житлово-комунальними послугами





2.2. Культура, національно-патріотичне виховання та краєзнавство





3.2. Ефективне управління ресурсами громади





3.3. Розвиток міжнародного співробітництва,


туризму, інвестиційної та проектної діяльності





1.3. Покращення безпеки проживання і перебування в громаді





2.3. Розвиток громадянського суспільства, молодіжної, соціальної політики та спорту





3.4. Сталий енергетичний розвиток





2.4. Ефективне місцеве самоврядування








